UNIVERSIDADE FEDERAL DA PARAIBA
UNIVERSIDADE ABERTA DO BRASIL

EDITAL UAB/UFPB N°. 04/2025

PROCESSO SELETIVO UNIFICADO PARA PROFESSOR FORMADOR DA UNIVERSIDADE
ABERTA DO BRASIL (UAB) NA UFPB

A Universidade Aberta do Brasil (UAB) junto a Universidade Federal da Paraiba (UFPB) torna
publica a abertura deste Processo Seletivo Unificado para atuagdo como Professor Formador,
bolsista do Programa Universidade Aberta do Brasil (UAB), junto aos cursos a distancia da UFPB.
Este edital tem como base as seguintes normativas da Capes:

- Portaria n® 309, de 27 de setembro de 2024

- Instrugcao Normativa GAB n° 1, de 1° de outubro de 2024

- Portaria n® 33, de 16 de fevereiro de 2023

1 CRONOGRAMA
Data Etapa

Divulgacao do edital
Local: www.sead.ufpb.br

19/02/2025 a 21/02/2025 Prazo para pedido de impugnagao do edital
Local: https://forms.gle/XpGosceXRZXCLWoV9

18/02/2025

Divulgagao do resultado dos pedidos de impugnacéo do edital

Até 24/02/2025 Local: www.sead.ufpb.br

24/02/2025 a 10/03/2025 Periodo de inscrigdo
Local: hitps://forms.ale/W3AYGG2GT8r62Vph7

Divulgagao preliminar das inscricbes homologadas

Ate 12/03/2025 Local: www.sead.ufpb.br

Até 14/03/2025 Periodo de recurso para inscrigdes homologadas
Local: https://forms.gle/f{WmXsij4gxpJAAYyTH9

Divulgacéao do resultado dos recursos a homologacgao preliminar das inscrigoes

Até 17/03/2025 Local: www.sead.ufpb.br

Divulgacéo final das inscricbes homologadas

Até 17/03/2025 Local: www.sead.ufpb.br

Divulgagéao da lista preliminar de classificados

Até 17/03/2025 Local: www.sead.ufpb.br



http://www.sead.ufpb.br/
https://forms.gle/XpGosceXRZXCLWoV9
http://www.sead.ufpb.br/
https://forms.gle/W3AYGG2GT8r62Vph7
http://www.sead.ufpb.br/
https://forms.gle/tWmXsj4gxpJAAyTH9
http://www.sead.ufpb.br
http://www.sead.ufpb.br/
http://www.sead.ufpb.br/

Até 20/03/2025

Até 21/03/2025

Até 21/03/2025

Prazo para recurso da lista preliminar de classificados

Local: https://forms.gle/FwCq7YnSnjBbvuPz8

Divulgagao do resultado dos recursos a classificagao preliminar

Local: www.sead.ufpb.br

Divulgacgéao do resultado final

Local: www.sead.ufpb.br

1.1. O cronograma estipulado podera ser alterado caso haja situagbes imprevisiveis que

retardem/adiantem o andamento das atividades previstas no presente processo seletivo.

2 DAS VAGAS

2.1. O presente edital visa a classificagdo de candidatos para composicao de cadastro reserva

(CR) na funcao de Professor Formador, conforme o Quadro |, para atendimento as solicitagdes

dos componentes curriculares apresentados aos departamentos/programas pelas coordenagoes

dos cursos a distancia da UFPB vinculados ao Programa UAB, de acordo com calendario
administrativo da PRG/UFPB.

Quadro | — Vagas para cadastro de reserva.

CCHLA - Departamento de Filosofia

Cédigo

DFIL00002

DFIL00003

DFIL00004

DFil00005

DFIL00005

DFIL00006

DFIL00007

Componente curricular

Teorias Eticas Tradicionais e

Etica Aplicada
Nogbes Basicas sobre IA

Privacidade e Protecao

Dados

Ontologia aristotélica

artefatos

de

dos

Inteligéncia Artificial, poder e

governanga

Soberania Digital e politicas

publicas de Inteligéncia

Artificial
Democracia, Cidadania

Inteligéncia Artificial

e

Critérios especificos para classificagao

Mestrado e Doutorado em Filosofia com experiéncia em

ensino e pesquisa em ética e ética aplicada.

Mestrado e Doutorado em Filosofia e experiéncia em ensino

e pesquisa em logica e epistemologia

Graduagdao em Computagdo e em Direito e Doutorado em

Computagao

Mestrado e Doutorado em Filosofia e experiéncia em ensino

e pesquisa em filosofia antiga

Mestrado e Doutorado em Filosofia e experiéncia de ensino e
pesquisa em filosofia politica

Doutorado em Computagéo ou em Filosofia

Doutorado em Ciéncias Sociais, com experiéncia de ensino e

pesquisa em ciéncia politica


https://forms.gle/FwCq7YnSnjBbvuPz8
http://www.sead.ufpb.br
http://www.sead.ufpb.br/

DFIL00008

DFIL00011

DFIL00001

DFIL00013

DFIL00014

DFIL 00003

DFIL00010

DFIL00012

Mentes e Maquinas

Normatividade e usos
epistémicos de Inteligéncia
artificial

Introdugdo em Etica em

Inteligéncia Artificial

Impactos Ambientais no uso

de Inteligéncia Atrtificial

Etica, Sistemas de armas
autbnomas e Direitos

Humanos

Nogdes Basicas sobre I1A

Conhecimento em redes

Vieses algoritmicos e
Discriminagao por Inteligéncia
Avrtificial

CCSA - Departamento de Gestao Publica

Codigo

LCEC20242

PP20242

Componente curricular

LICITACOES, CONTRATOS
E CONVENIOS

POLITICAS PUBLICAS

CCHSA - Departamento de Ciéncia Animal

Codigo

4102109

Componente curricular

Caprinocultura e ovinocultura

3

Doutorado em Filosofia. Experiéncia em ensino e pesquisa

em Filosofia da Mente ou em Epistemologia

Doutorado em Filosofia com experiéncia em ensino e

pesquisa em Epistemologia

Mestrado e Doutorado em Filosofia

Doutorado em Filosofia

Doutorado em Filosofia

Doutorado em Filosofia com experiéncia em ensino e

pesquisa em Logica

Doutorado em Filosofia com experiéncia em ensino e

pesquisa em Logica

Graduagao em Computacédo e em Direito

Critérios especificos para classificagao

Doutorado em qualquer area. Experiéncia docente minima
de 2 anos em disciplinas de graduagao ou pods-graduagao de

Licitagbes e Contratos ou Direito Administrativo.

Ter graduagdo em Gestdo Publica ou Ciéncia Politica ou
Ciéncias Sociais ou Politicas Publicas E com mestrado em
Gestao Publica ou Ciéncia Politica ou Politicas Publicas E
com doutorado em Gestdo Publica ou Ciéncia Politica ou

Politicas Publicas

Critérios especificos para classificagao

Graduacdo e mestrado em Agronomia e doutorado em

Zootecnia



CCHSA - Departamento de Agricultura
Cédigo Componente curricular Critérios especificos para classificagao

OPTATIVAVIVEIRICJARDINA
G E PAISAGUV

4102118

4102099 OLERICULTURA UV

CCHSA - Departamento de Ciéncias Sociais Aplicadas
Cédigo Componente curricular Critérios especificos para classificagao

4104178 Fundamentos Psicologicos da Ter LICENCIATURA com doutora em Psicologia ou
Educagéo UV Educacéo

Licenciatura ou Bacharelado em Informatica ou Ciéncias da
Computagédo ou Engenharia da Computacado ou Engenharia
o B de Software ou Sistemas para Internet, em instituicdes de
Introdugdo a Educagédo a . ) . o
4104177 ) i ensino reconhecidas pelo MEC; ou Graduag&o Tecnologica
Distancia UV . ) )
em Andlise e Desenvolvimento de Sistemas ou Redes de
Computadores ou Gestdo da Tecnologia da Informacg&o, em

instituicbes de ensino reconhecidas pelo MEC

Licenciatura ou Bacharelado em Informatica ou Ciéncias da
Computagédo ou Engenharia da Computacado ou Engenharia
de Software ou Sistemas para Internet, em instituicdes de
4104176 Informatica UV ensino reconhecidas pelo MEC; ou Graduagédo Tecnoldgica
em Andlise e Desenvolvimento de Sistemas ou Redes de
Computadores ou Gestdo da Tecnologia da Informagéo, em

instituicbes de ensino reconhecidas pelo MEC

Etica e Legislagao
4104193
Profissional UV

CCHSA - Departamento de Gestdo e Tecnologia Agroindustrial

Cédigo Componente curricular Critérios especificos para classificagao
4103159 Abate e Processamento de Doutorado em Medicina veterinaria e/ou Ciéncia e tecnologia
Animais UV de Alimentos
Andlise e Controle de Doutorado em Ciéncia e Tecnologia de Alimentos ou em
4103157

Qualidade de Alimentos UV Engenharia Agricola ou Engenharia de Produgéo

) Formagdo em Engenharia de Pesca ou Zootecnia e
4102116  Aquicultura UV
Doutorado na area das Ciéncias Agrarias.



4103156

4103161

4103150

4104183

4102114

4103158

4103153

4103160

4103154

4102119

4103155

Conservagdao de

Agroindustriais UV

Construgdes Rurais UV

Desenho e Topografia UV

Economia Rural UV

Fisiologia Pés-Colheita UV

Gestéao de

Agroindustriais UV

Introdugao a Agroindustria UV

Mecanizagéo Agricola UV

Microbiologia de

Agroindustriais UV

Ranicultura UV

Tecnologia de Produtos de

Produtos

Produtos

5

Produtos Doutorado em Ciéncia e Tecnologia de Alimentos ou em

Engenharia Agricola ou em Engenharia de Producgéo

Doutorado em Agronomia ou em Engenharia Civil ou em

Engenharia Agricola.

Doutorado em Agronomia ou em Engenharia Civil ou em

Engenharia Agricola.
Doutorado em Administragdo ou em Economia

Doutorado em Agronomia ou em Engenharia Agricola ou em

Ciéncias Agrarias

Doutorado em Administracdo ou em Economia ou em

Engenharia de Produgéo.

Doutorado em Ciéncia e Tecnologia de Alimentos ou em
Engenharia Agricola ou em Engenharia de Produgdo ou em

Administragao.
Doutorado em Agronomia ou em Engenharia Agricola.

Doutorado em Ciéncia e Tecnologia de Alimentos ou em

Engenharia Agricola

Formagdo em Engenharia de Pesca ou Zootecnia e

Doutorado na area das Ciéncias Agrarias.

Doutorado em Ciéncia e Tecnologia de Alimentos ou em

Origem Animal e Vegetal UV  Engenharia Agricola.

CCHSA - Departamento de Ciéncias Basicas e Sociais

Cédigo
4101225
4101219

4101220

4101221

4101223
GDCS00102
4101222

4101224

Componente curricular
Lingua Portuguesa
Quimica Geral

Biologia Geral

Redagéao Técnica

Expressao Grafica
Zoologia

Quimica Organica
Ecologia e Meio Ambiente

Bioquimica

Critérios especificos para classificagao
Ter graduacgéo em Letras
Graduagao em Quimica

Graduacgao em Biologia

Graduagao em Letras

Graduagao em Biologia
Graduagao em Quimica
Graduacgao em Biologia ou Graduacgao Ciéncias Agrarias

Graduacao em Quimica



GDCS00101

LIBRAS - Lingua Brasileira de

Sinais

Ter Graduagado em Letras com especializagdo em LIBRAS

CPT - Departamento de Registro, Promocao e Assisténcia a Saude (DRPAS)

Os componentes ofertados por este Departamento ao curso de Tecnologia em Gestdao em Saude

serao ministrados com 50% de carga horaria presencial nos Polos UAB de oferta do curso.

Codigo

TGSO01

TGS03

TGS05

TGS06

TGS09

TGS10

TGS12

Componente curricular

Introdugdo a EaD

Saude e Seguranga do
Trabalho

Gestdao em Saude e Direito

Planejamento em Saude

Politicas Publicas e de Saude

no Brasil

Etica na Gestdo em Saude

Gestao em Saude na Atencéao

Primaria

Critérios especificos para classificagao

Ter graduacdo em Ciéncia da Computagdo ou areas afins,
com mestrado ou doutorado. Ter experiéncia em Gestao e

Ensino na Educacgéo Profissional e Tecnoldgica.

Ter graduacdo em cursos da area da Saude, com mestrado
ou doutorado e experiéncia em Gestdo e Ensino na

Educacao Profissional e Tecnoldgica.

Ter graduacdo em Direito ou cursos da area da Saude ou
Administragao ou areas afins com especializagdo na area da
Saude Publica/Saude Coletiva, com foco em Gestdo em
Saude, ou mestrado ou doutorado. Ter experiéncia em

Gestéao e Ensino

Ter graduagdo em Administracdo ou cursos da area da
Saude, com especializagcdo na area da Saude Publica/Saude
Coletiva, com foco em Gestdo em Saude, ou mestrado ou
doutorado. Ter experiéncia em Gestdo de no minimo
12(doze) meses, e experiéncia em Ensino na Educagao

Profissional e Tecnoldgica,

Ter graduagdo em cursos da area da Saude ou Humanas,
com especializagdo na area da Saude Publica/Saude
Coletiva ou mestrado ou doutorado. Ter experiéncia em
gestdo de no minimo 12(doze) meses, e experiéncia em

Ensino na Educagéo Profissional e Tecnoldgica.

Ter graduacdo em cursos da area da Saude, com mestrado
ou doutorado. Ter experiéncia em Gestdo e Ensino na

Educacao Profissional e Tecnoldgica.

Ter graduagao em cursos da area da Saude, com mestrado
ou doutorado. Ter experiéncia em Gestao de servigos de
Atencdo Primaria a Saude. Ter experiéncia em Ensino na

Educagéo Profissional e Tecnoldgica.



TGS13

TGS15

TGS16

TGS19

TGS22

TGS23

TGS24

TGS27

TGS29

TGS31

Processo de Trabalho e

Gestdao Organizacional em

Saulde

Gestdo em Saude e Ciéncia

Politica

Relagdes Socioculturais em
Saude

Gestéao de Recursos

Humanos

Tecnologias e Equipamentos

Hospitalares

Gestdo em Saude na Alta

Complexidade

Indicadores de Saude

Sistemas de Informacdo em
Saude

Governanga e Gestdao em
Saude

Instrumentos de Gestdo em

Saude

7

Ter graduagdo em cursos da area da Saude ou Humanas,
com mestrado ou doutorado. Ter experiéncia em Gestao e

Ensino na Educacéo Profissional e Tecnoldgica.

Ter graduagao em Direito ou cursos da area da Saude. Ter
mestrado ou doutorado e experiéncia em Gestdo e em

Ensino.

Ter graduacado na area de Humanas ou cursos da area da
Saude, com mestrado ou doutorado. Ter experiéncia em

Gestéo e Ensino na Educacgao Profissional e Tecnoldgica.

Ter graduagao em cursos da area de Humanas ou da area
da Saude, com especializagdo em recursos humanos ou
mestrado ou doutorado. Ter experiéncia em Gestao e Ensino

na Educacéo Profissional e Tecnolégica.

Ter graduagao em cursos da area da Saude ou graduacdo
em Ciéncia da Computagao ou areas afins, com mestrado ou
doutorado. Ter experiéncia na atengao hospitalar, Gestao em
Saude, e experiéncia em Ensino na Educacgao Profissional e

Tecnoldgica

Ter graduagdo em cursos da area da Saude, com
experiéncia em servicos de Saude da alta complexidade,
com especializagdo ou mestrado ou doutorado. Ter

experiéncia em Gestdo em Saude e Ensino.

Ter graduagao em cursos da area da Saude, com mestrado

ou doutorado. Ter experiéncia em Gestdo, Ensino e

Extensao.

Ter graduagéo em Ciéncia da Computacgéo ou areas afins, ou
outros cursos que apresentem experiéncia em sistema de
informagcdo em Saude. Ter mestrado ou doutorado e

experiéncia de ensino.

Ter graduagdo em Administracédo ou areas afins ou cursos da
area da Saude, com especializagao, mestrado ou doutorado.
Ter experiéncia em Gestdo de Servicos de Saude e

experiéncia em Ensino.

Ter graduacdo em cursos da area da Saude ou

Administragdo ou areas afins, com expertise em

instrumentos de gestdo em saude: Plano Plurianual (PPA),
Programagcdo Pactuada e Integrada (PPI), Programagdes

Anuais de Salde. Relatério de Gestdo (Anual e



TGS32

TGS35

TGS37

TGS25

TGS 41 -
OPTATIVA

TGS42 -
OPTATIVA

TGS43 -
OPTATIVA

TGS48 -
OPTATIVA

TGS49 -
OPTATIVA

Unidade Curricular de
Extensdo IV Gestdo em
Saude

Gestdo de Marketing e

Qualidade nos Servicos de
Saude

Empreendedorismo
Unidade Curricular de
Extensdo Il Gestdo em
Saude

Jogos de empresa

Diversidade e inclusdo nos

servigos de saude

Gestéo dos Servigos de Apoio

Hospitalar
Saude Mental e Atengao
Psicossocial
Praticas Integrativas e

Complementares em Saude

8

RAG/ RDQA. Plano Diretor de

Regionalizagdo (PDR). Ter especializagdo em Gestdo de

Quadrimestrais) -

Saude ou mestrado ou doutorado.

Ter graduagao em cursos da area da Saude, com mestrado
ou doutorado. Ter experiéncia em Gestao, Extenséo e Ensino

na Educacéo Profissional e Tecnolégica.

Ter graduagdo em Administragédo ou areas afins ou cursos da
area da Saude, com experiéncia e vivéncias em Gestado de
Marketing e Qualidade nos Servicos de Saude. Ter
especializacdo em Gestdo ou mestrado ou doutorado, com
Ensino

experiéncia de na Educacdo profissional e

Tecnoldgica.

Ter graduacdo em Administragdo ou areas afins. Ter
mestrado ou doutorado e experiéncia de Ensino na

Educacéo Profissional e Tecnoldgica.

Ter graduagao em cursos da area da Saude, com mestrado
ou doutorado. Ter experiéncia em Gestdo, Extensdo e

Ensino.

Ter graduacdo em Administracdo ou areas afins, com

mestrado ou doutorado. Ter experiéncia em Ensino.

Ter graduagdo, com mestrado ou doutorado. Ter experiéncia

em Ensino na Educagéao Profissional e Tecnolégica.

Ter graduagdo em cursos da area da Saude, com mestrado
ou doutorado. Ter experiéncia em Gestdo e Ensino na

Educacéo Profissional e Tecnolégica.

Ter graduagao em cursos da area da Saude, com mestrado
ou doutorado. Ter experiéncia em Gestdo e Ensino na

Educacgao Profissional e Tecnoldgica.

Ter graduagdo em cursos da area da Saude, com mestrado
ou doutorado. Ter experiéncia em Gestdo e Ensino na

Educacéo Profissional e Tecnolégica.

CPT - Departamento de Diagnéstico, Praticas Laboratoriais e Odontolégicas (DDPLO)

Os componentes ofertados por este Departamento ao curso de Tecnhologia em Gestao em Saude

serao ministrados com 50% de carga horaria presencial nos Polos UAB de oferta do curso.

Codigo

Componente curricular

Critérios especificos para classificagao



TGS02

TGS04

TGS07

TGS11

TGS14

TGS17

TGS18

TGS20

TGS21

TGS26

TGS28

Introducdo a Gestdo em

Saulde

Introducdo a Administracao

em Saude

Fundamentos da

Bioestatistica em Saude

Gestao e Vigilancia em Saude

Unidade

Extensao | Gestao em Saude

Curricular de

Gestdo em Saude na Média

Complexidade

Unidade

Extensao Il Gestdao em Saude

Curricular de

Gerenciamento de Risco e
Qualidade

Gestéao Ambiental e

Sustentabilidade
Metodologia Cientifica -
Gestdo em Saude

Saude

Suplementar e no Terceiro

Gestéao na

Setor

9

Ter graduacdo em Administragcdo ou cursos da area da
Saude. Ter especializagdo em Gestdo em Saude ou
mestrado ou doutorado. Ter experiéncia em Gestado e Ensino

na Educacéo Profissional e Tecnoldgica.

Ter graduagdo em Administragdo ou areas afins. Ter
especializacdo na area da Saude Publica/Saude Coletiva,
com foco em Gestao em Saude, ou mestrado ou doutorado.
Ter experiéncia em Gestdo e Ensino na Educacgdo

Profissional e Tecnoldgica.

Ter graduagcdo em Estatistica ou em areas afins ou
graduagéo na area da Saude, com experiéncia de Ensino em

Estatistica. Ter mestrado ou doutorado.

Ter graduagdo em cursos da area da Saude, com

experiéncia na Gestao da Vigilancia em Saude e Ensino.

Ter graduagao em cursos da area da Saude, com mestrado
ou doutorado. Ter experiéncia em Extensdo e Ensino na

Educacéo Profissional e Tecnoldgica.

Ter graduagdo em cursos da area da Saude, com
especializacdo ou mestrado ou doutorado. Ter experiéncia
em Gestao de servicos da média complexidade e Ensino na

Educacéo Profissional e Tecnoldgica.

Ter graduagao em cursos da area da Saude, com mestrado
ou doutorado. Ter experiéncia em Extensdo e Ensino na

Educagéo Profissional e Tecnoldgica.

Ter graduagdo em cursos da area da Saude ou em ciéncias
Biolégicas, com mestrado ou doutorado. Ter experiéncia em

Gestéo e Ensino na Educacgao Profissional e Tecnoldgica.

Ter graduagdo em ciéncias Biolégicas ou em cursos da area
da Saude, com especializagdo, mestrado ou doutorado em
meio ambiente. Ter experiéncia em Gestdo e Ensino na

Educacéo Profissional e Tecnolégica.

Ter graduagédo, com mestrado ou doutorado. Ter experiéncia

de Ensino no componente curricular metodologia cientifica.

Ter graduagdao, com especializagdo na area da Saude
Publica/Saude Coletiva, com foco em Gestdo em Saude, ou
mestrado ou doutorado. Ter atuagdo comprovada em Saude

suplementar e terceiro setor e experiéncia de Ensino



TGS30

TGS33

TGS34

TGS36

TGS38

TGS40 -
OPTATIVA

TGS50

TGS51

TGS52

Gestdo de Regulagao
Saude

Gestdo de Materiais

Logisticas

Gestéao Orgamentaria

Financeira em Saude

TCC — Gestao em Saude

Gestdo e Auditoria

Servicos de Saude

Primeiros Socorros

Estdgio  Supervisionado

Gestdao em Saude

Estagio  Supervisionado

Gestdo em Saude

Estagio Supervisionado

Gestdo em Saude

em

e

e

em

10

Ter graduacdo em Administragdo ou areas afins, ou cursos
da area da Saude, com especializagdo em Regulagéo no
Sistema Unico de Saude e experiéncia em Regulacdo em

Saude e Ensino.

Ter graduagdo em Administragédo ou areas afins ou cursos da
area da Saude. Ter especializagao em Gestao, mestrado ou
doutorado. Ter experiéncia e vivéncia na area de Gestao de

Materiais e Logisticas

Ter graduacao em Ciéncias Contabeis ou Administragdo ou
areas afins, ou graduagdo em cursos da area da Saude. Ter
especializagdo ou mestrado ou doutorado, com experiéncia e

vivéncia em Gestao Or¢camentaria e Financeira em Saude.

Ter graduacéo, com mestrado ou doutorado e experiéncia de

Ensino na Educagéo Profissional e Tecnolégica.

Ter graduagao em Administracdo ou areas afins, ou cursos
da area da Saude, com mestrado ou doutorado. Ter
experiéncia de Ensino na Educacdo Profissional e

Tecnoldgica e Gestao.

Ter graduacdo em cursos da area da saude, com mestrado
ou doutorado. Ter experiéncia em Ensino na Educagao

Profissional e Tecnoldgica.

Ter graduagdo em Administragdo ou cursos da area da
Saude ou area de Humanas, com especializacdo ou
mestrado ou doutorado. Ter experiéncia em Gestdo de
servicos de Atencdo a Saude e experiéncia de Ensino na

Educacéo Profissional e Tecnolégica.

Ter graduagdo em Administracdo ou cursos da area da
Saude ou area de Humanas, com especializacdo ou
mestrado ou doutorado. Ter experiéncia em Gestao de
servicos de Atencdo a Saude e experiéncia de Ensino na

Educagéo Profissional e Tecnoldgica.

Ter graduacdo em Administragcdo ou cursos da area da
Saude ou area de Humanas, com especializacdo ou
mestrado ou doutorado. Ter experiéncia em Gestdo de
servicos de Atengao a Saude e experiéncia de Ensino na

Educacao Profissional e Tecnoldgica.

CCAE - Departamento de Ciéncias Sociais Aplicadas



Codigo

TGS08

TGS44 -
OPTATIVA

TGS45 -
OPTATIVA

TGS46 -
OPTATIVA

TGSA47 -
OPTATIVA

Componente curricular

Contabilidade  Geral para

Saude

Direito Administrativo - EAD

Economia Brasileira — EAD

Gestdo em Saude

Comunicacao Organizacional
e Digital no Setor de Saude
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Critérios especificos para classificagao

Ter graduagdo em Ciéncias Contabeis, com mestrado ou

doutorado e experiéncia em Ensino.

Ter graduagdo, com mestrado ou doutorado. Ter experiéncia

em Ensino com a tematica Direito Administrativo.

Ter graduacdo, com mestrado ou doutorado. Ter experiéncia

em Ensino com a tematica Economia Brasileira

Ter graduagdo, com mestrado ou doutorado. Ter experiéncia

de Ensino com a tematica Gestao em Saude

Ter graduagdo, com mestrado ou doutorado. Ter experiéncia

em Ensino.

CCHLA - Departamento de Linguas de Sinais

Cédigo
TGS39 -
OPTATIVA

Componente curricular

LIBRAS — EAD

Critérios especificos para classificagao

Ter graduacdo em Letras ou areas afins, com mestrado ou

doutorado. Ter experiéncia em ensino.

PPLE: Programa de Pés Graduagido em Linguistica e Ensino

Cédigo

Componente curricular

Critérios especificos para classificagao



LAT 001

CLELP - ORIENTACAO TCC
(TRABALHO DE
CONCLUSAO DE CURSO)

12

Critério 1: GRADUACAO EM (lista de areas de formagéo
aceitas em ordem de adesao):

1° LETRAS,

2° LINGUISTICA,

3° TRADUCAO,

4° PEDAGOGIA,

5° EDUCACAO,

6° CIENCIAS SOCIAIS,

7° SOCIOLOGIA, 8° HISTORIA,

9° JORNALISMO e

10° ANTROPOLOGIA.

Obs.: quando da aprovagao e colocagdo, os APROVADOS
serao convocados, respeitando-se a ordem CRESCENTE,
em que se apresentam as areas de formacao, aqui listadas.
Assim, por exemplo, os diplomados em Letras sido os
primeiros convocados e os diplomados em Antropologia os

ultimos.

Critério 2: MESTRADO OU DOUTORADO.

Serao validados diplomas das mesmas areas de formagao
aceitos como comprovantes para GRADUACAO.

Os APROVADOS diplomados doutores serao convocados
antes dos diplomados apenas mestres.

Obs.: Apds verificado o critério 1, sera observado o critério 2.
Assim, o critério 2 considerara candidatos de mesma area de
formacao. Por exemplo, um mestre em Letras sera
convocado antes de um doutor em Tradugdo. Pois, a analise
do nivel de pés-graduacao sera feita entre os candidatos de
mesma area de formacado: Letras com Letras, Linguistica

com Linguistica e assim por diante.

Atuacao: orientagdo de 5(cinco) trabalhos nivel lato sensu. 2

(duas) orientagdes virtuais por trabalho, por més, no minimo

(previsao: meses de junho, julho e agosto de 2025. Produto:

artigo cientifico, a partir de pré-projeto ou projeto pronto.

Linhas de pesquisa:

a) Metodologia de Ensino de Lingua Portuguesa;

b) Didatica do Ensino de Lingua;

c) FVA e FVNexA;

d)
)

e) Produgéo e leitura nos espagos escolares.

Géneros discursivos digitais;
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Assim que o(a) professor(a) aprovado(a) e classificado(a)
conseguir definir seus 5 orientandos, sera cadastrado(a) no
sistema de bolsa da UAB/CAPES. A previsédo é o pagamento
de 1(uma) cota de bolsa (professor | ou Il, conforme a
situacdo de cada candidato(a)), quando artigo cientifico

estiver finalizado e com data de defesa definida.

2.2. Todos os candidatos aprovados estarao habilitados para orientar os trabalhos de conclusao
de curso na area em que foi selecionado, conforme resolugéo do curso.

2.3. Cada disciplina de Trabalho de Conclusdo de Curso ficara sob responsabilidade de um
professor que tera o compromisso de coordenar todas as atividades envolvidas nesta disciplina,
incluindo estabelecimento de cronograma, com etapas e prazos, verificagdo de documentos,
dentre outras atividades correlatas. Assim, o docente selecionado ficara responsavel pela
disciplina e nao significa exclusividade para orientar os alunos no desenvolvimento do TCC.

2.4. O processo seletivo contemplara apenas vagas de cadastro de reserva, uma vez que a
disponibilizacdo das vagas, no periodo de duracdo do curso, se dara de acordo com a
disponibilidade orgamentaria da CAPES.

2.5. Seréo reservadas 25% (vinte e cinco por cento) das vagas para candidatos negros, pardos,
indigenas, e pessoas com deficiéncia, pessoas transgénero e travesti (Art. 13, VIII, da Portaria
Capes n° 309/2024).

3. DOS REQUISITOS PARA CANDIDATURA

3.1. Podera concorrer as vagas de bolsista ofertadas neste Processo Seletivo somente o
candidato que atender, cumulativamente, os requisitos a seguir:

a) Ser brasileiro ou, se estrangeiro, comprovar a regularidade da sua permanéncia no Pais.

b) Atender a Portaria n° 309, de 27 de setembro de 2024 (Regulamenta critérios, estrutura
organizacional e normas para a selecdo de bolsistas e o pagamento de bolsas no dmbito do
Sistema Universidade Aberta do Brasil - UAB), a Lei n° 11.273, de 6 de fevereiro de 2006 (que
Autoriza concessao de bolsas de estudos e de pesquisa a participantes de programas de
formacao inicial e continuada de professores para a educacgao basica), a Instru¢cdao Normativa
GAB n° 1, de 1° de outubro de 2024 (que estabelece os limites quantitativos, os parametros de
calculo e os procedimentos para concessao e pagamento de bolsas no Sistema Universidade
Aberta do Brasil, regulamentadas pela Portaria Capes n°® 309, de 27 de setembro de 2024), e a
Portaria Conjunta CAPES/CNPQ n° 2 de 2013 (que versa sobre acumulo de bolsa
CAPES/CNPQ) e demais leis e normas editadas pela Capes.

c) Ter experiéncia minima de 1 (um) ano no magistério superior.
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Paragrafo unico. Nao serdo considerados validos para comprovagao de experiéncia no magistério
superior a atuagdao em tutoria ou estagio de docéncia, bem como declara¢des de periodos
académicos sem indicagao de data de inicio e fim dos respectivos periodos (dia, més e ano).

d) Ter disponibilidade de tempo para desenvolver atividades de docéncia na modalidade a
distancia.

e) Ter disponibilidade para participar de cursos de formacéao, treinamentos e reunides presenciais
com a equipe da Superintendéncia de Educacao a Distancia (SEAD), Coordenacido da UAB e da
Coordenacgao do Curso.

f) Ter disponibilidade para ministrar aulas presenciais nos polos UAB nos quais os cursos da

Universidade Federal da Paraiba e vinculados ao Programa UAB séao ofertados.

4 DAS INSCRIGOES

4.1. As inscri¢cdes para este processo seletivo sao gratuitas e estardo abertas no periodo indicado
no cronograma deste edital.

4.2. Sera considerada, para efeitos de inscricdo, a ultima versado enviada, para cada componente
curricular, da ficha de inscrigdo, no formulario online indicado no cronograma deste edital.

4.3. Para efetivar a inscricdo, o candidato devera preencher os dados no formulario eletrénico
indicado no cronograma do edital, e anexar os seguintes documentos digitalizados no formato
PDF, sendo os arquivos nomeados com o nome do candidato:

a) Termo de compromisso (Anexo | deste edital) preenchido e assinado eletronicamente pelo
servico Gov.br ou sistema SIPAC. Em casos onde a assinatura estiver corrompida ou inexistente,
o candidato tera sua inscri¢ao indeferida para o respectivo componente curricular.

b) Documentagao comprobatdria de experiéncia (item 3.1.c’).

¢) Documentagédo comprobatéria da pontuacgao indicada no formulario de inscrigao.

d) Documentos que comprovem que o candidato atende aos critérios especificos de
formacao/experiéncia do componente curricular, quando o componente apresentar tais critérios. A
ndo comprovacdo resultarda em DESCLASSIFICACAO do candidato neste certame, para este
componente curricular. Se, por exemplo, os critérios exigirem graduagao, mestrado e doutorado, o
candidato deve anexar os trés diplomas.

e) SOMENTE PARA CANDIDATOS QUE CONCORREM NA RESERVA DE VAGAS, Termo de
autodeclaracao (Anexo Il do Edital) preenchido e assinado eletronicamente pelo servico Gov.br ou
sistema SIPAC.

4.4. A inscrigdo com a auséncia da documentagdo que comprove o requisito constante em 3.1.c’
sera INDEFERIDA pela Comissdo Examinadora.

4.5. Nao havera, sob qualquer pretexto, inscricdo proviséria ou condicional, com documentacao

incompleta.
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4.6. A Coordenacdo UAB reserva-se o direito de nao considerar os documentos apresentados
durante o processo seletivo de que trata este edital, de forma incorreta, incompreensivel ou
ilegivel, caso isso dificulte ou inviabilize a identificagdo ou a pontuacao do candidato.

4.7. A Coordenacdo UAB nao se responsabiliza por inscricdes nao recebidas em decorréncia de
eventuais problemas técnicos e/ou erros de preenchimento do formulario de inscrigao.

4.8. Em caso de indeferimento da inscricdo, cabera recurso a Coordenagdo UAB, nos prazos e
formas estabelecidos no cronograma deste edital.

4.9. As inscri¢gdes enviadas posteriormente a data limite ndo serdo analisadas nem homologadas.
4.10. O candidato podera concorrer em mais de um componente curricular. Porém, para cada
componente curricular, o candidato devera realizar uma nova inscrigdo. Caso o candidato realize
mais de uma inscricdo para o mesmo componente curricular, sera considerada valida apenas a
inscricdo mais recente.

4.11. As pontuagdes indicadas na inscricdo que nao forem comprovadas ndo serdo aceitas.

4.12. A Coordenacido UAB se reserva o direito de solicitar, a qualquer momento caso necessario,
cépias ou documentos originais para verificagdo caso haja alguma duvida sobre a veracidade das
informacoes.

4.13. Para efeitos de comprovagéo da experiéncia como docente no magistério superior sé serdo
aceitas: declaracdo emitida pelo Sistema Integrado de Gestdo de Pessoas (SIGEP) ou
equivalente, ou declaragao emitida pelo SIGRH/UFPB
(SIGRH>Servicos>Documentos>Declara¢cdes>Declaragao Funcional), ou relatério de atuacao
como professor formador da UAB emitido pelo SGB, ou declaragao emitida pelo setor de recursos

humanos da IPES, ou carteira de trabalho.

5 DO PROCESSO SELETIVO

5.1. O processo seletivo compreendera 01 (uma) etapa, a analise de curriculo.

5.2. A pontuagao para analise de curriculo devera ser indicada no formulario eletrénico de
inscricao e, juntamente com sua documentagcdo comprobatéria (devera ser anexada comprovagao
conforme pontuacdo indicada), serdo analisadas e contabilizadas conforme os critérios de
pontuacao indicados neste edital.

5.3. Na pontuagéo do quesito “Formagao Académica“ sera contabilizada apenas a maior titulacdo

do candidato.

CRITERIOS DE PONTUAGAO PARA ANALISE DE CURRICULO

Formacao Académica (sera contabilizada apenas a maior titulagao)
-Diploma de Mestrado - 150 pontos - maximo 150 pontos
-Diploma de Doutorado - 200 pontos - maximo 200 pontos

Experiéncia profissional de ensino
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-Experiéncia como docente no magistério superior, na EaD, no mesmo componente curricular para
o qual se candidatou - 5 pontos/15h ministradas - maximo 80 pontos

-Experiéncia como docente no magistério superior presencial no mesmo componente curricular
para o qual se candidatou - 2 pontos/15h ministradas - maximo 40 pontos

-Experiéncia como docente no magistério superior, na EaD, em componente curricular diferente do
qual se candidatou - 5 pontos/15h ministradas - maximo 20 pontos

-Experiéncia como docente no magistério superior presencial em componente curricular diferente
do qual se candidatou - 2 pontos/15h ministradas - maximo 10 pontos

-Experiéncia como orientador de TCC no magistério superior, graduagao ou especializacio, na
EaD - 2 pontos/orientacao concluida - maximo 10 pontos

Producgao académica

-Elaboragéo e/ou organizagao de livro ou capitulo de livro didatico para cursos superiores EAD - 3
pontos/livro e 1 ponto/capitulo de livro - maximo 12 pontos

-Publicagdo de artigo sobre tematica relacionada a educacdo a distancia - 3 pontos/artigo -

maximo 12 pontos

6 DA CLASSIFICACAO

6.1. A classificagdo do processo seletivo obedecera a ordem decrescente do total de pontos
obtidos dentro de cada uma das listas de classificagdo, incluindo tanto os candidatos que
concorrem pela reserva de vagas como também os demais candidatos.

6.2. Para cada componente curricular, podera haver até quatro listas de classificagao: lista A, lista
B, lista C e lista D.

6.3. Na lista A concorrerao os candidatos lotados no Centro de Ensino do componente curricular e
que atendam aos critérios especificos indicados para o componente curricular ao qual se
candidataram.

6.4. Na lista B concorrerdao os candidatos do quadro efetivo da UFPB e que atendam aos critérios
especificos indicados para o componente curricular ao qual se candidataram.

6.5. Na lista C concorrerdo os candidatos do quadro efetivo da UFPB e que ndo atendam aos
critérios especificos indicados para o componente curricular ao qual se candidataram.

6.6. Na lista D concorrerdo os candidatos que nao pertencem ao quadro efetivo da UFPB e que
atendam aos critérios especificos indicados para o componente curricular ao qual se
candidataram.

6.7. Em caso de empate serdo adotados, sucessivamente, os seguintes critérios para desempate:

a) Candidato com a maior idade, considerando ano, més e dia.

7 DA IMPUGNAGCAO E DOS RECURSOS
7.1. Todo cidadao é parte legitima para impugnar o edital no prazo de 3 (trés) dias Uteis anteriores

a data de inicio do periodo de inscricdo, mediante requerimento dirigido a Coordenagao UAB para
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decidir sobre a impugnacao. O pedido sera respondido em até trés dias uteis, na forma do art. 164
da Lei 14.133/2021.

7.2. Cabera recurso a Coordenacao UAB da lista das inscrigdes homologadas e da lista de
classificados preliminar, no prazo indicado no cronograma deste edital.

7.3. O recurso devera:

a) Ser encaminhado através do endereco e no prazo indicados no cronograma deste edital.

b) Ter redacao objetiva, clara e cordial, apontando argumento que fundamenta a necessidade de
revisdo do resultado.

7.4. Serao objeto de recurso apenas os documentos anexados a ficha de inscricdo no momento
da inscrigéo.

7.5. Em hipotese alguma sera aceito pedido de revisédo de recurso.

7.6. Somente serao admitidos recursos a Capes nos casos em que se questione a legalidade da
regras do certame, e desde que seja demonstrado o esgotamento da matéria no ambito das
estruturas cabiveis da entidade que realizou o processo seletivo (Art. 23 da Portaria n° 309, de 27
de setembro de 2024).

8 DA CONVOCAGAO E CADASTRAMENTO

8.1. A aprovagao no processo seletivo assegurara apenas a expectativa de direito a convocacgao e
cadastramento, ficando a concretizacdo desses atos condicionada a observancia das disposicoes
legais pertinentes, do interesse e/ou conveniéncia do departamento responsavel pelo componente
curricular, da rigorosa ordem de classificagdo e do prazo de validade do processo seletivo.

8.2. A convocacgéao dos candidatos seguira a ordem decrescente das listas de classificagcao, sendo
convocados, mediante necessidade, inicialmente os candidatos da lista A, depois os candidatos
da lista B, na sequéncia os candidatos da lista C, e, por ultimo, em casos excepcionais, 0s
candidatos da lista D. Simultaneamente, devera ser mantido o percentual minimo de 25% (vinte e
cinco por cento) dos convocados sendo candidatos negros ou pretos, pardos, indigenas, e
pessoas com deficiéncia, pessoas transgénero e travesti, a partir do momento em que o numero
total de convocados atinja quatro.

8.3. O candidato convocado devera assinar por meio da plataforma Gov.br ou sistema Sipac a
Ficha de Cadastramento/Termo de Compromisso do Bolsista e a Declaragdo de Pagamento de
Bolsas UAB, referentes aos direitos e obrigagbes do bolsista vinculado ao Programa UAB,
conforme exigéncia da Capes no ato do cadastro. Estes documentos, juntamente com os demais
documentos listados neste edital e um documento pessoal de identificacdo com foto, todos
devidamente assinados por meio da plataforma Gov.br ou sistema Sipac, devem ser enviados via

processo eletronico Sipac para a coordenacéo do curso que convocou o candidato.

9 DAS ATRIBUIGOES

9.1. Sao atribuicdes do professor formador bolsista da UAB na UFPB:
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I. Organizar a sala de aula do componente curricular para o qual foi designado no Ambiente Virtual
de Aprendizagem (AVA) e disponibilizar os materiais de estudos, as atividades avaliativas e os
critérios de avaliagdo dessas atividades previamente para os estudantes, estabelecendo prazos
viaveis para realizagdo das atividades, em conformidade com o calendario académico EAD do
periodo académico em vigéncia;

Il. Realizar o acompanhamento da aprendizagem dos estudantes no AVA ao longo do periodo
letivo;

lll. Elaborar e corrigir as atividades e avaliagbes dos componentes curriculares para os quais foi
designado;

IV. Apresentar ao coordenador de curso, ao final do componente curricular ofertado, relatério do
desempenho dos estudantes e do desenvolvimento da disciplina, quando solicitado;

V. Desenvolver as atividades de ensino, de pesquisa e/ou de extensdo, mediante o uso dos
recursos e metodologia previstos no projeto do curso;

VI. Participar de atividades de capacitacdo desenvolvidas na UFPB, quando houver e for
convocado;

VII. Participar das reunides da coordenacdo de curso e da coordenacdo da UAB quando
convocado;

VIII. Participar, quando solicitado/indicado/designado pela coordenagdo UAB ou pela coordenagéo
de curso, de comissdes de processos seletivos para bolsistas UAB da UFPB;

IX. Participar, quando designado, de grupo de trabalho para o desenvolvimento de metodologia na
modalidade a distancia;

X. Coordenar e acompanhar as atividades académicas dos tutores atuantes em componentes
curriculares ou contetdos sob sua supervisao;

XI. Cadastrar no sistema académico da UFPB o Plano de Curso dos componentes curriculares
aos quais estiver vinculado, antes da data de inicio do respectivo periodo académico;

Xll. Ter disponibilidade para viajar aos Polos de Apoio Presencial, em momentos presenciais dos
componentes curriculares, caso seja previsto em calendario académico da UFPB ou do curso, ou
segundo outras necessidades demandadas pela coordenagéo do curso;

XIll. Ter disponibilidade de orientar alunos em Trabalho de Conclusdo de Curso nos cursos
vinculados ao Programa UAB;

XIV. Ter disponibilidade para compor o Nucleo Docente Estruturante e/ou Colegiado dos cursos
vinculados ao Programa UAB.

9.2. As atividades do professor formador devem ser realizadas entre segunda-feira a sabado, em
conformidade com o calendario académico EAD da UFPB e com o cronograma proposto pela
coordenacéao do curso, quando houver.

9.3. O professor formador devera atingir, a cada 15 horas de componentes curriculares
ministrados, o minimo de 2 dias diferentes e, simultaneamente, 2 horas totais por més de acesso

mensal na plataforma Moodle. Um componente curricular de 60 horas, por exemplo, exige o
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minimo de 8 dias de acesso e de 8 horas de acesso mensal.
9.4. O Professor formador devera realizar os atendimentos aos alunos exclusivamente através do
AVA, pois, & através do mesmo, que suas atividades serdo registradas como comprovagao das
atividades realizadas em conformidade com suas atribuicoes.
9.5. A inobservancia dos requisitos citados nos itens 9.1 a 9.4, sem a devida justificativa legal,

implicara no nao pagamento de uma cota de bolsa correspondente ao més em vigéncia.

10 DA RETRIBUIGAO FINANCEIRA

10.1. O pagamento das bolsas no ambito do Programa UAB, em valores atualizados conforme
normativa da Capes, dar-se-a pela transferéncia direta dos recursos aos bolsistas, por meio de
depédsito em conta bancaria, de acordo com as orientagdes administrativas estabelecidas pela
Capes.

10.2. A autorizacdo do pagamento da cota de bolsa se dara pela coordenagdo do curso em
obediéncia aos termos deste edital de sele¢ao.

10.3. O beneficio financeiro da bolsa deve ser atribuido a um unico individuo, sendo vedado o seu
fracionamento.

10.4. As bolsas do Programa UAB nao poderdo ser acumuladas com bolsas cujo pagamento
tenha por base a Lei n° 11.273/2006 e com outras bolsas concedidas pela CAPES, CNPq ou
FNDE, exceto quando expressamente admitido em regulamentagao propria.

10.5. E vedado o recebimento de mais de uma bolsa do Programa UAB referente ao mesmo més,
ainda que o bolsista tenha exercido mais de uma fungdo no dmbito do Programa UAB.

10.6. O pagamento das bolsas fica condicionado a disponibilidade de cotas atribuidas pela Capes
ao curso.

10.7. O vinculo como bolsista podera ser encerrado a qualquer tempo, por solicitagdo do mesmo
ou pela coordenagéo do curso, por deixar de cumprir com as atividades pertinentes as atribuicbes
da fungao previstas neste edital ou por indisponibilidade de recursos financeiros provenientes da
CAPES.

10.8. As atividades desenvolvidas ndo geram, em qualquer hipoétese, vinculo empregaticio.

11 DAS DISPOSICOES FINAIS

11.1. A inscricdo do candidato no presente processo seletivo implicara o conhecimento das
instrucdes contidas neste edital e que expressamente concorda com os seus termos.

11.2. A participagédo do candidato servidor da UFPB no presente edital ndo implicara em redugao
da carga horéria e/ou das atividades normalmente desempenhadas em seu Campus de origem.
11.3. O candidato que prestar informacao falsa ou inexata, em qualquer documento, ainda que
verificada posteriormente, ou utilizar meio fraudulento ou ilicito, sera excluido do processo seletivo
e, caso tenha sido aprovado, tera seu cadastro rescindido.

11.4. Os candidatos classificados serdao convocados quando se caracterizar a necessidade
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efetiva.

11.5. O processo seletivo tera validade por 5 (cinco) anos, a partir da data da publicagdo de seu
resultado.

11.6. Ultrapassada a validade do processo seletivo ou encerrando a vinculagdo no Sistema de
Gestao de Bolsas da Capes, a concessao de nova bolsa para um mesmo beneficiario dependera
necessariamente da sua aprovagao em novo processo seletivo.

11.7. A vinculagao do bolsista selecionado neste edital, ao Programa UAB, sera de até 5 (cinco)
anos.

11.8. A aprovacdo no referido Processo Seletivo € requisito necessario apenas para o
recebimento do valor da bolsa disponibilizado pela CAPES. Caso o docente ndo participe do
processo seletivo, podera atuar normalmente na disciplina, porém n&o podera receber o valor da
bolsa.

11.9. O processo seletivo contemplara apenas vagas de cadastro de reserva (CR), uma vez que a
CAPES ira disponibilizar recurso para pagamento de bolsa para professor formador de acordo
com o periodo letivo a ser financiado, com base nas ofertas de vagas autorizadas pela CAPES e
na grade curricular que consta no Sistema da Universidade Aberta do Brasil (SISUAB).

11.10. O presente processo seletivo irda contemplar os componentes curriculares em periodos
financiados pela CAPES e podera contemplar os componentes dos demais periodos nao
financiados pela CAPES, sendo que aqueles terdo prioridade para pagamento em relagéo a
esses.

11.11. E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar a publicagdo de todas as
informacdes relativas ao processo seletivo regido por este edital.

11.12. Duvidas sobre este edital deverdo ser encaminhadas para o endereco eletrénico
uab@sead.ufpb.br

11.13. Os casos omissos serao decididos pela Coordenacédo da UAB na UFPB.

Jodo Pessoa, 18/02/2025.

Prof. Ismael lvan Rockenbach
Profa. Joelma Morais Ferreira
Coordenagao da UAB na UFPB

Documento assinado digitalmente

Documento assinado digitalmente b ISMAEL IVAN ROCKENBACH
g ol Data: 18/02/2025 13:17:50-0300

JOELMA MORAIS FERREIRA e ) T
g .b Data: 18/02/2025 13:23:25-0300 Verifique em https://validar.iti.gov.br

Verifigue em https://validar.iti.gov.br
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ANEXO | - TERMO DE COMPROMISSO

Declaro, para os devidos fins, que eu, (preencher nome completo, nacionalidade, endereg¢o, CPF)

candidato a uma vaga como bolsista na fungdo de Professor Formador a distancia, no ambito do
Programa Universidade Aberta do Brasil (UAB), tenho ciéncia das obrigagbes inerentes a
qualidade de Professor Formador.

Nesse sentido, COMPROMETO-ME a respeitar as seguintes clausulas:

| — Atingir, cumulativamente, o minimo de 2 dias diferentes e 2 horas totais por més de acesso
mensal na plataforma Moodle a cada 15 horas de disciplinas ministradas no curso, no dmbito do
Programa UAB.

Il — Ter disponibilidade para orientar Trabalhos de Conclusédo de Curso dos estudantes do curso ao
qual esta vinculado, conforme solicitagdo da coordenacgao de curso.

Il — Nao acumular a percepcédo da bolsa com qualquer modalidade de auxilio ou bolsa com
recursos do FNDE, CAPES e CNPq conforme legislagao especificada neste processo seletivo,
exceto quando expressamente admitido em regulamentagao propria.

IV— Ter disponibilidade para viajar aos Polos de Apoio Presencial, em momentos presenciais dos
componentes curriculares, caso seja previsto em calendario académico da UFPB ou do curso, ou
segundo outras necessidades demandadas pela coordenagao do curso.

A inobservancia dos requisitos citados acima implicara no cancelamento da bolsa e/ou
desligamento do bolsista.

(Assinatura do candidato pelo Gov.br ou sistema SIPAC)
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ANEXO Il - TERMO DE AUTODECLARAGAO

Senhor Coordenador,
Eu, (preencher nome completo, nacionalidade, endereco, CPF, telefone, e-mail)

DECLARO ser pessoa:
negra ou preta
parda

indigena

com deficiéncia
transgénero
travesti

A~ AN AN A~~~
~ ~— ~— ~— ~— ~—

comprometendo-me a comparecer ao procedimento de heteroidentificagdo e/ou ao Comité de
Inclusédo e Acessibilidade da UFPB, em momento oportuno, sob pena de ser excluido do certame
aqui pretendido, nos termos do § 2°, art. 15, da Instru¢do Normativa MGI n° 23, de 25 de julho de
2023, estando ciente que sofrerei as sancgdes previstas em lei, caso a presente declaragao seja
falsa, de acordo com o disposto no paragrafo unico do artigo 2° da Lei n® 12.990/2014.

Nestes termos, pede deferimento.

(nome da cidade) , de de

(Assinatura do candidato pelo Gov.br ou sistema SIPAC)
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