Relatorio de Atividades do Centro de Tecnologia e Desenvolvimento Re-
gional

Assessoria de Graduacao

Principais acOes realizadas em 2024 relacionadas aos objetivos estratégicos do PDI UFPB 2024-2028

DIRECAO DE CENTRO

SECRETARIA DA DIRECAO DE CENTRO

268 - Processos criados
419 — Documentos cadastrados
02 — Colagdes de grau realizadas

LABORATORIO DE INFORMATICA

2023.2
- 5 aulas semanais cadastradas com 107 alunos matriculados.
- 43 aulas extras agendadas no periodo.

2024.1
- 6 aulas semanais cadastradas com 134 alunos matriculados
- 39 aulas extras agendadas no periodo.

- Além das aulas regulares, o laboratorio atendeu uma média de 65 alunos semanalmente que realizam
atividades de estudo, pesquisa, elaboracao de TCC, entre outros.
- O laboratorio de informética atende uma meédia de 15 chamados por semana.

ENSINO

Numero de estudantes atendidos: 532 discentes matriculados nos cursos de Tecnologia de Alimentos,
Gastronomia e Tecnologia em Produgéo Sucroalcooleira. Cinco (5) projetos de monitoria aprovados no
Centro com um total de 20 discentes bolsistas e 44 discentes voluntarios.

Acdes de ensino desenvolvidas:

A Assessoria de Graduacdo do Centro juntamente com os coordenadores de cursos, docentes dos
departamentos e a dire¢do do Centro com o intuito de integrar a comunidade académica realizou as se-

guintes acdes:

e A Recepcéo dos ingressantes no CTDR foi institucionalizada, como forma de acolhida,
incentivo a permanéncia e com a finalidade da reducéo da evaséo inicial. Sempre com a
presenca da PRAPE com palestra de esclarecimentos aos apoios estudantis, participacéo
do Comité de Inclusdo e Acessibilidade — CIA, oficinas e palestras oferecidas pelos de-

partamentos e assessoria de graduagdo do Centro. Foram realizadas duas recepcdes de




ingressantes em 2024 — 2024.1 e 2024.2.

e Acompanhamento junto aos coordenadores das demandas da Pré-reitoria de Graduacéo;

e Participacdo em todas as reunides da PRG para diavidas e esclarecimentos das minutas,
resolucédo e discussao de calendario académico, reunides sobre esclarecimentos da credi-
tacdo da extensdo com participacdo dos assessores de graduacao.

e Participacdo em reunides da Comissdo Pedagdgica da PRG para alteracdo da Resolucéo
29/2020.

e Participacdo da Assessoria de graduacao nos processos de avaliacdo dos projetos de mo-
nitoria.

e Acompanhamento e participacdo no ENID para melhor integracdo e aproximacdo dos
discentes com o evento.

e Acompanhamento nos Processos de Avaliacdo Externa- MEC: Curso de Gastronomia,
avaliado em 2024 recebendo nota 5 do MEC, Curso de Tecnologia em Producdo Sucroal-
cooleira, avaliado em 2024 recebendo nota 5 do MEC.

e Participacdo e organizacao das cerimonias de colagdo de grau dos cursos.

e Participacdo e Organizagdo no | Encontro de Tecnologia de Alimentos.

PROJETOS MONITORIA CTDR - ANO REFERENCIA 2024

Monitoria 2023.2 e 2024.1

Projeto: A Arte de Aprender e Ensinar na Gastronomia
Coordenador: Ana Emilia da Costa Vieira
7 Discente Bolsistas

18 Discentes VVoluntarios

Projeto: A monitoria como estratégia de fortalecimento do processo de ensino-aprendizagem em gas-
tronomia e hotelaria

Coordenador: Patricia Pinheiro Fernandes Vieira
7 Discentes Bolsistas

13 Discentes VVoluntarios




Projeto: Frutos do ensino: uso de metodologias ativas e integracdo de contetidos para fomentar o pro-
cesso de ensino-aprendizagem no curso de tecnologia de alimentos

Coordenador: Ana Alice da Silva Xavier Costa
2 Discentes Bolsistas

6 Discentes VVoluntarios

Projeto: Monitoria para o curso de Tecnologia em Producdo Sucroalcooleira

Coordenador: Solange Maria Vasconcelos
3 Discentes Bolsistas

5 Discentes Voluntarios

Projeto: Inclusdo educacional e desigualdade no processo de ensino: um novo desafio para programas

de monitoria
Coordenador: Kettelin Aparecida Arbos
1 Discentes Bolsistas

2 Discentes Voluntarios

Observagoes: Dados da monitoria obtidos no site do CTDR no link dos departamentos. Os resultados das premi-
agBes do ENID 2024, ainda ndo foram disponibilizados pela PRG/UFPB.

ASSESSORIA DE EXTENSAO

Processos internos

Resultados

OE 11 Aprimorar praticas administrativas ba-
seadas nos principios de boa governanca e ges-
tdo publica

Visando maior transparéncia quanto ao recurso
utilizado para pagamento de bolsas de extensao,
em 2024 a assessoria de extensdo passou a organi-
zar editais proprios em cada edital publicado pela
PROEX (UFPB no seu municipio, Edital das as-
sessorias da extensdo, PROBEX) onde foram reu-
nidos os critérios de selecdo, datas e horarios, bem
como, foram publicados os resultados dos con-
templados e listas de espera na pagina institucional
do CTDR.

OE 13 Fortalecer a extensao universitaria e
promover arte e cultura

OE 13.12 Taxa de estudantes envolvidos em ex-
tensao

Em 2024, 102 estudantes estiveram vinculados nas
propostas de extensdo do CTDR

OE 13.13 Taxa de docentes envolvidos em exten-
sdo

Em 2024, 45 professores do CTDR e de outros
centros estiveram atuando em propostas enviadas
pelo CTDR.

OE 13.14 Taxa de técnicos administrativos envol-
vidos em extensao

Em 2024, 14 técnicos do CTDR e de outros cen-
tros atuaram nos projetos do CTDR, sendo que um




técnico coordena propostas.

OE 13.15 Taxa de produtos da extensao universita-
ria

N&o ha como mensurar 0s produtos de extensédo
pois 0s relatorios ainda ndo foram enviados.

OE 13.16 Numero de acdes de extensdo por moda-
lidade

Em 2024 o CTDR teve 19 projetos, 03 cursos e 04
eventos de extensdo executados. A distribuicdo
dos projetos por departamento séo 11 pertencentes
ao departamento de Gastronomia, 03 pertencentes
ao Departamento de Tecnologia de Alimentos e 05
pertencentes ao Departamento de producdo sucro-
alcooleira.

OE 13.17 Taxa de curricularizacdo da extensao

Até 2024, nenhum dos trés cursos do CTDR havia
implementado a extens&@o no curriculo da gradua-
¢ao. Todos 0s cursos estdo com 0s processos em
andamento.

OE 13.18 Empresas juniores

O CTDR possui uma empresa Junior, denominada
Degustar Jr, vinculada ao Departamento de Gas-
tronomia. A empresa foi criada (CNPJ) em 2023 e
teve suas atividades iniciadas em 2024,

UFPB e sociedade

O17 Fortalecer o desempenho institucional e am-
pliar seu impacto na sociedade

OE 17.16 Numero de municipios atendidos por
acOes de extensdo

Em 2024, cinco municipios foram atendidos pelos
projetos desenvolvidos pelo CTDR. Foram atendi-
dos 0s municipios de Mari, Picui, Bayeux, Sobra-
do e Mamanguape.

PRINCIPAIS DESAFIOS E ACOES FUTURAS:

Para 2025 focaremos na concretizacdo dos processos de curricularizagcdo e no aumento no nimero de

propostas submetidas.

FINANCEIRO




FINANCEIRO CTDR 2024 H

DIRECAD DE CENTRO TOTAL
RATEIO 40% ENERGIA SOLAR  |CONCURSO E OUTROS
CUSTEIO
CAPITAL
TOTAL DIRECAO
DTA TOTAL
RATEIO 20%
CUSTEIO
CAPITAL
TOTAL DTA
DTS TOTAL
RATEIO 20%
CUSTEIO
CAPITAL
TOTAL DTS
DG TOTAL
RATEIO 20%
CUSTEIO
CAPITAL
TOTALDG
TOTAL CUSTEIO 59.144,90
TOTAL CAPITAL 40.944,14
PROJETOS 0,00
TOTAL CTDR 140.089,04

GERENCIA ADMINISTRATIVA
130 PEDIDOS DE REQUISICOES DE TRANSPORTE PELO SIPAC;

204 PEDIDOS DE REQUISICOES DE MANUTENCAO, HIDRAULICA E ELETRICA PELO SI-
PAC,

07 PEDIDOS DE REQUISICOES DE MEIO AMBIENTE PELO SIPAC.

Ac0bes de Promocdo a Salude - CTDR

Periodo do Relatério: 2024

A Promocao da Saude (PS) € realizada como um processo de capacitacdo da comunidade,
evoluindo para a melhoria da qualidade de vida e satde, com énfase na co-responsabilidade dos in-
dividuos nesse processo. Ela favorece o desenvolvimento pessoal e social ao promover e divulgar
informagdes, como acontece nas atividades de educagdo em saude.

As acdes de promocao a saude, realizadas no Centro de Tecnologia e Desenvolvimento Re-
gional - CTDR/UFPB, tem como objetivo capacitar a comunidade académica a buscar melhorar sua
qualidade de vida, prevenindo doengas e incentivando habitos saudaveis. Este relatorio apresenta as
principais a¢des realizadas no ambito da promocéo a satde no CTDR/UFPB ao longo de 2024.

Acéo de Promocao a saude: Fevereiro Laranja — conscientizagdo e solidariedade a luta contra a leu-
cemia

O CTDR promoveu uma agédo educativa em alusdo ao Fevereiro Laranja, més de conscienti-
zag&o sobre as leucemias. A atividade teve como objetivo informar a comunidade académica sobre
os tipos de leucemia, seus sintomas, formas de prevencdo e a importancia do diagnéstico precoce.
Durante a acdo, foram disponibilizados materiais educativos e orientacdes sobre a doagdo de medu-
la 6ssea. A iniciativa visa incentivar o engajamento da comunidade em causas de salde e conscien-



tizar sobre a importancia de hébitos saudaveis e do apoio a doagdo de medula, essencial para o tra-
tamento de pacientes com leucemia.

PROCURE UM HEMOCENTRO
OU UNIDADE DE SAUDE LOCAL
PARA SE CADASTRAR COMO
DOADOR DE MEDULA OSSEA. O
PROCESSO E SIMPLES E PODE
OFERECER ESPERANCA A
QUEM MAIS PRECISA.

UNA-SE EM :
SOLIDARIEDADE A LUTA y

' SEJA UM DOADOR
CONTRA A LEUCEMIA DEMEDULA OSSEA

UTILIZE SUAS REDES SOCIAIS

PARA DISSEMINAR
CHAMADOS DE HOSPITAIS E INFORMACOES SOBRE A

HEMOCENTROS PARA LEUCEMIA E A IMPORTANCIA

FIQUE ATENTO AOS

GARANTIR QUE HAJA SEMPRE
UM SUPRIMENTO ADEQUADO
PARA QUEM NECESSITA.

DO CADASTRO NO BANCO DE
MEDULA OSSEA E DA DOACAO
DE SANGUE.

SEJA UM DOADOR A SEJA UM AGENTE ATIVO
DE SANGUE NESTALUTA




Acdo educativa de combate ao Fumo — Agosto

Esta acdo teve como objetivo levar informagfes a comunidade académica do CTDR. Foi
uma acdo educativa voltada ao combate ao fumo, com o objetivo de conscientizar a comunidade a-
cadémica sobre os riscos do tabagismo para a saude. Durante a atividade, foram oferecidas materi-
ais educativos e orientagdes sobre os efeitos do fumo e as formas de prevengdo e tratamento para
quem deseja parar de fumar.

e entre aqueles que nunca fumaram. Além disso, o
doenca
da dentre outras

Tabaco possui NICOTINA, uma droga que causa dependéncia. Por este
motivo, a melhor maneira de cuidar da saude é ndo fumar! Qualquer
produto de tabaco faz mal a satde.

Nao se deixe enganar! Nao fumar é uma grande decisdo.
Mas se vocé comegou, ja pensou em parar?

QUANDO VOCE DEIXA DE FUMAR, SEU PULMAO AGRADECE! ELE VAI
PODER RESPIRAR DE VERDADE E VOCE GANHA QUALIDADE DE VIDA.

Veja os beneficios obtidos ao parar de fumar:

v Ap6s 20 minutos, a pressdo sanguinea e a pulsagao voltam
ao normal.

Apos 2 horas, ndo ha mais nicotina circulando no sangue.
Apés 8 horas, o nivel de oxigénio no sangue se normaliza.
Ap6s 12 a 24 horas, os pulmoes ja funcionam melhor.

Apos 2 dias, o olfato ja percebe melhor os cheiros, e o paladar
ja identifica melhor o sabor da comida.

Apobs 3semanas, a respiracao se torna mais facil, e a circulacao
melhora.

Apés 1 ano, o risco de morte por infarto do miocardio &
reduzido a metade.

Apos 10 anos, o risco de sofrer infarto € igual ao das pessoas
que nunca fumaram.




Acdo de Promocdo a saude mental e bem-estar: Mente e corpo em foco — Setembro

Esta acdo foi realizada ao longo de dias, com a finalidade de abranger o maximo possivel da comu-
nidade académica. O objetivo foi promover a salde e 0o bem-estar por meio de préaticas integrativas
e multiprofissionais. Foram oferecidos servi¢os de massoterapia, escaldapeés, orientacdo nutricional,
avaliacdo de estresse, consultas com florais e o Correio do Bem, que consistiu na distribuigéo de
mensagens de apoio e afirmacdes positivas entre as pessoas. A acdo foi realizada em alusdo ao Se-
tembro Amarelo, més de prevencdo ao suicidio. Tratou-se de uma agdo conjunta entre 0o CTDR e 0
PROGEP/CQVSST, com o alvo publico composto por discentes, docentes, técnicos- administrati-
vos em educacdo (TAE) e empregados terceirizados.




Acdo de conscientizacdo e cuidado contra o cancer de mama - Outubro

Esta acdo teve como objetivo levar informacdes a comunidade académica do CTDR sobre a impor-
tancia da prevencdo e diagndstico precoce do cancer de mama. Foram compartilhadas orientacdes
sobre a forma correta de realizar o autoexame da mama regularmente, enfatizando a importancia de
manté-lo como prética preventiva. Além disso, abordou-se a relevancia de uma alimentacgéo sauda-
vel, a pratica regular de atividade fisica e a conscientizacdo sobre a necessidade de estar atento aos
sinais de alteragOes no corpo.
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Auto exame da mama

com os bragos

Més de prevengao
ao cincer de mama

Quais sao os sinais e sintomas do cancer
Como as mulheres podem perceber os sinais e de mama?

sintomas da doenga?

Todas as mulheres, independentemente da idade, podem
conhecer seu corpo para saber o que é e o que nao € normal em
suas mamas. A maior parte dos canceres de mama é descoberta
pelas proprias mulheres.

» Carogo (nédulo) endurecido,
fixo e geralmente indolor. E
a principal manifestagao da
doenca, estando presente em
mais de 90% dos casos.

» * Alteragoes no bico do peito
(mamilo)

Olhe, palpe e sinta suas
mamas no dia a dia para
reconhecer suas variagoes naturais
e identificar as alteragoes suspeitas.

Em caso de alteragoes
persistentes, procure o
Posto de Sauide.

Alteragdes suspeitas também podem ser avaliadas pelo exame
clinico das mamas, que é a observagao e palpagao das mamas
por médico.

* Pequenos nodulos na regiao

embaixo dos bragos (axilas)
Ou NO Pescogo.

» Saida esponténea de liquido
de um dos mamilos

* Pele da mama avermelhada,

retraida ou parecida com
casca de laranja

Qualquer carogo na
mama em mulheres
com mais de 50 anos
deve ser investigado!

Em mulheres mais
jovens, qualquer carogo
deve ser investigado
se persistir por mais de
um ciclo menstrual.

Essas alteragdes precisam ser
investigadas o quanto antes, mas
podem nao ser cancer de mama.




Acdo de Promocao a salde em alusdo ao dia Mundial do Diabetes — Novembro

Esta foi uma acdo conjunta entre 0 CTDR e o PROGEP/CQVSST, na qual foram oferecidas aos
discentes, docentes, técnicos-administrativos em educacéo (TAE) e empregados terceirizados servi-
cos de saude, como afericdo da pressao arterial, teste de glicemia e aplicacdo da calculadora de risco
de diabetes (SBS). Na ocasido, as pessoas atendidas também receberam orientacfes da nutricionista
sobre a importancia de melhorar os habitos alimentares. A diabetes pode ser uma doenca silenciosa
e grave, mas, com o apoio dos cuidados precocemente, € possivel minimizar riscos, preservar a qua-
lidade de vida e reduzir a sobrecarga ao corpo.
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Acdo de conscientizagdo sobre a prevencdo e o combate ao HIV/Aids e outras Infec¢cdes Sexual-
mente Transmissiveis (ISTs) - Dezembro Vermelho

Esta foi uma acdo conjunta entre o CTDR, PROGEP, CQVSST, CPT e CTR. Durante a acdo, foram
oferecidos aos discentes, docentes, técnicos-administrativos em educacdo (TAE) e empregados ter-
ceirizados os servigos de testagem répida para HIV/AIDS, sifilis, hepatite B e C. Além disso, foram
realizadas orientacfes educativas sobre as ISTs (Infec¢bes Sexuais Transmissiveis), abordando pre-
vencao, transmissao e tratamento. Conforme os resultados dos exames, foram realizados. realizaram
0s encaminhamentos necessarios aos servicos de salde disponiveis na rede publica.
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A promocdo a saude no CTDR/UFPB tem se mostrado importante na construcdo de uma comunidade académica mais saudavel, bem informada e
engajada no cuidado com o proprio bem- estar e o proximo. Em 2024, diversas a¢des foram rompidas com sucesso, impactando positivamente a qualidade
de vida de estudantes, professores, técnicos administrativos e funcionarios terceirizados. Todas essas a¢fes visam promover uma abordagem holistica de
salde, em que a participacdo ativa da comunidade é essencial. A capacitacdo da comunidade académica foi realizada de forma continua, com a promocao
de eventos que proporcionaram o desenvolvimento pessoal e social, incentivando a co-responsabilidade de todos na promocédo de habitos saudaveis e no
cuidado com a saude fisica e mental.

As acdes realizadas em 2024 proporcionaram um impacto positivo na comunidade, e os resultados obtidos servirdo de base para a expansao e apri-
moramento das atividades nos anos seguintes. Em 2025, novas a¢fes serdo ampliadas e diversificadas, como as atividades de massoterapia, ginastica labo-
ral e imunizagdo, com o objetivo de uma adesdo expressiva as atividades e a participacao ativa de estudantes, professores e técnicos administrativos, favo-
recendo um ambiente mais saudavel.

DEPARTAMENTO DE TECNOLOGIA SUCROALCOOLEIRA

N° de processos movimentados: 418
Portarias e normativas emitidas: 41
N° de servidores envolvidos: 4

Para cada uma das perspectivas estabelecidas no Mapa Estratégico do PDI/UFPB 2024-2028 foram alcancados:

ADMINISTRATIVO

Aumento na qualidade da educacéo oferecida, com o curso de Tecnologia em Produgdo Sucroalcooleira atingindo a nota maxima do MEC, garantindo que os
alunos recebam um ensino de exceléncia.

ENSINO

NUmero de estudantes atendidos: 291 discentes ativos no curso (atualmente)




Acdes de ensino desenvolvidas:

Monitoria: um (01) projeto submetido pelo DTS a PRG, no qual seis (06) discentes participaram como monitores. Desses, 3 participaram na modalidade bolsis-
ta e 3 como voluntarios. Atendendo a 5 componentes curriculares.

Tutoria: uma (01) discente do curso de Tecnologia em Producdo Sucroalcooleira atuou como tutora do componente curricular Quimica Geral para Tecndlogos.
Projeto do Departamento de Quimica vinculado a PRG.

Projeto Pedag6gico do Curso (PPC): revisdo e atualizacdo do PPC para alinhamento ao marco regulatorio vigente. Processo 23074.035103/2024-64, aprova-
do pelo Colegiado do Curso e pelo Conselho de Centro. Seguiu para a Coordenacdo de Curriculos Académicos (CCA/PRG). Atualmente, encontra-se na coor-
denacéo do curso para ajustes.

Especializacio: Implementagdo do Curso de Especializagdo “Desenvolvimento Social e Econémico Regional”, do Departamento de Tecnologia Sucroalcoolei-
ra, na modalidade EaD/UAB, com 150 vagas

PESQUISA

Numero de projetos de pesquisa: 5 projetos

Simulacdo e Avaliacdo Dos Processos de Purificacdo do Biogas de Vinhaca

Prospeccdo Enzimatica e Atividade Antimicrobiana e Antibiofilme de Extratos Fingicos Obtidos por Fermentacdo de Residuo Agroindustrial
Estudo e Elaboracéo de Planos de Seguranca da Agua em Municipios da Regido da Mata de Pernambuco

Producéo e Caracterizacdo do Rum de Alambique

Producéo de Papel a partir do Bagago da Cana de Acucar, Adicionado de Carvéo Ativado, e sua Aplicacdo como Filtrante na Clarificacdo do Caldo de
Cana e Vinhaca

Numero de discentes envolvidos em projetos de pesquisa: 6 discentes

e 4 discentes participantes de projetos de iniciacdo cientifica (3 voluntarios e 1 bolsista)
e 2 discentes participantes de projeto aprovado pelo Departamento de Tecnologia Sucroalcooleira (2 voluntarios)

NuUmero de bolsas de iniciacéo cientifica: 1 bolsa PIBIC/FAPESQ




EXTENSAO

Projetos:

1- Avaliacdo e acompanhamento da qualidade de agUcares para orientar produtores e consumidores;

2- Cultivo limpo: a¢des educativas e informativas aos agricultores sobre os impactos dos agrotoxicose seus residuos na satde e no meio ambiente

3- Disseminacao da psicologia positiva e do mindfulness para o desenvolvimento do bem-estar.

4- Disseminando o conhecimento do futuro energético do Brasil: em energias renovaveis com foco em hidrogénio verde em parceria com as escolas da zona
rural do municipio de Caapord e regido;

5- Projeto de informacdo e producédo de contetdo acerca dos avancos académicos do setorsucroalcooleiro e da especializacdo em Desenvolvimento Social e
Econdmico Regional, na modalidade EAD;

Numero de alunos envolvidos: 8 (oito) alunos.
Numero de bolsistas de extenséo: 2 (dois) alunos.

Numero de voluntarios de exensao: 6 (seis) voluntarios

PRINCIPAIS DESAFIOS E ACOES FUTURAS:

Aprovacgdo e implementacdo do novo PPC do curso;
Aumentar o0 nimero de bolsas de monitoria.
Aumentar 0 nimero de projetos de pesquisa.
Aumentar o0 nimero de bolsas de iniciacao cientifica.




DEPARTAMENTO DE GASTRONOMIA

O Departamento de Gastronomia (DGA/CTDR) é composto por 19 docentes, sendo 16 efetivos e 3 professores substitutos que estdo cobrindo trés do-
centes que estdo afastados para a realizacdo do doutorado; 08 servidores técnicos de laboratérios, sendo que somente 05 se encontram em efetivo exercicio
haja vista um estar em licenca sem vencimento, um em afastamento para capacitacdo e uma esta de licengca maternidade desde novembro 2024. Estes atendem
ao curso de Graduacdo em Gastronomia, atuando nos laboratdrios do DGA e nos laboratérios do CTDR (Laboratorio de Analise Fisico-quimica). Atualmente
estdo na funcéo de chefia do DGA/CTDR a Profa. Dra. Renata Angela Guimar&es Mishina e como vice a Profa. Ma. Cristiane Bezerra Libdrio Correia. Como
assessores do DGA/CTDR temos: de ensino a Profa. Dra. Valéria Louise de Aradjo Maranhdo Saturnino Silva; como assessora de pesquisa a Profa. Dra.
Patricia Pinheiro Fernandes Vieira e como assessora de extensdo a Profa. Dra. Ingrid Conceic¢éo Dantas Gongalves.

N2 de processos movimentados: 286 enviados e 273 recebidos Porta-
rias e normativas emitidas: 28 portarias emitidas

N2 de servidores envolvidos: 29 servidores (professores, técnicos administrativos e técnicos de laboratdrio)

ADMINISTRATIVO

Para cada uma das perspectivas estabelecidas no Mapa Estratégico do PDI/UFPB 2024-2028 foram alcangados:

1. Assegurar uma gestdo orcamentdria e financeira participativa e eficiente, priorizando as acdes estratégicas.

Obijetivo: Disponibilizacdo do orcamento para o DGA; 100% do valor recebido foram executados para aquisicao de materiais de consumo para o pleno

funcionamento do curso.




2. Ampliar a captagao de recursos externos.

Objetivo: Captacdo de recursos pelos servidores docentes para a execucao de projetos de pesquisa, por meio de participacdo em chamadas interna PRO-
PESQ

JUFPB, externas FAPESQ ou quaisquer outro programa de fomento ao desenvolvimento da UFPB/DGA.

3. Capacitar e qualificar os servidores em areas estratégicas.

Objetivo: Trés servidores docentes estdo afastados para qualificagdo em nivel de doutorado e os servidores técnicos fizeram diversas qualificagbes em a-

ENSINO

Numero de estudantes atendidos:

2023.2

- 43 disciplinas ofertadas

- 39 alunos ingressantes

- 195 alunos matriculados (total por semes-
tre) 2024.1

- 41 disciplinas ofertadas

- 36 alunos ingressantes

- 209 alunos matriculados (total por semestre)

Auxilio aos estudantes:




Acoes de ensino desenvolvidas:

- Estdo registrados no SIGAA 2 diferentes projetos de ensino desenvolvidos no @mbito do curso, no ano 2024. S&o eles:
1) A monitoria como estratégia do processo de ensino-aprendizagem em Gastronomia e Hotelaria — 07 bolsistas e 12 voluntarios.

2) A arte de aprender e ensinar na gastronomia. - 07 bolsistas e 12 voluntarios.

Defesas de trabalho de conclusdo de curso:

- Foram realizadas 12 defesas publicas de Trabalho de Conclusao de Curso em 2024.

Semestre 2023.2:

Foram realizadas as defesas de 05 trabalhos:

- Os sabores do mercado publico de patos na (re)construcdo de uma identidade gastronémica local

- Mamadu alimo djald: uma histéria alimentar em uma guiné bissau mulgumana

- Analise da qualidade nutricional e sustentabilidade ambiental dos cardapios das escolas estaduais de ensino regular do estado da paraiba
- Azeitd: desenvolvimento de plano de neg6cios de um restaurante fine dining em jodo pessoa

- A abordagem da gastronomia social nas grades curriculares dos cursos de gastronomia nas universidades publicas brasileiras

Semestre 2024.1:

Foram realizadas as defesas de 07 trabalhos:
- Desenvolvimento e caracterizagéo fisico-quimica de méis saborizados
- Desenvolvimento de sobremesas com a insercao de plantas alimenticias ndo convencionais (PANC’S)

- Epidemiologia de doencas transmitidas por alimentos no Brasil: um foco na confeitaria.

- Um defeito de cor (2006) e o mercadejador de comidas na cidade de Salvador pelas ganhadeiras no seculo XIX: a construcdo de uma cultura alimentar

brasileira a partir da diaspora




- Producdo e caracterizacdo de kombucha alcodlica de manga com maracuja
- Sonhos de Maria: Plano de negdcios para abertura de uma viennoiserie delivery no Miramar em Jodo Pessoa — PB

- Dumping social na Gastronomia Brasileira: Uma analise as burlas de contratos celetistas em Gastronomia

PESQUISA

NUmero de Laboratérios em funcionamento:

- 04 laboratérios em funcionamento e 1 solicitado via processo (Cozinha quente I, Cozinha Quente 1, Panificacdo e confeitaria, Cozinha experimental)

Principais producdes:

14 artigos cientificos, 01 livro, 04 trabalhos completos em anais de eventos e 03 resumos simples

Projetos:

15 projetos no SIGAA (IC) e 1 projetos com financiamento externo (FAPESQ)

1. Uso de sementes de mostarda como solugdo tecnoldgica para aumento do shelf life de pdes de forma comercilizados na cidade de Jodo Pessoa : Comparativo entre
Sinapsi Alba e Brassica juncea

2. Anélise toxicoldgica e caracterizacéo fisico-quimica do fruto do cacto pé de maméo (Brasiliopuntia brasiliensis)

3. Elaboracdo e caracterizacao fisico-quimica de cha e molho de jabuticaba (Plinia cauliflora)

4. Caracterizacao de kombucha a base de maracuja do mato (passiflora cincinnata) e polpa de coco verde (cocos nucifera)

5. Caracterizacdo de kombucha a base de ora-pro-nobis (pereskia aculeata), araca (Psidium acutangulum) e bouganville (bougainvillea spectabilis)
6. Caracterizacdo de kombucha a base de ora-pro-nobis (pereskia aculeata), araca (Psidium acutangulum) e bouganville (bougainvillea spectabilis)
7. Producéo e caracterizacdo de bebida fermentada tipo Kombucha utilizando o co-produto do coco verde (Cocos nucifera L. var.nana)

8. Desenvolvimento e Caracterizacéo Fisica e Quimica de Méis de Abelha Apis Mellifera da Caatinga Paraibana saborizados com especiarias

9

. Qualidade de pdes elaborados com fermento natural inoculados com C. paralimentarius 41, L. plantarum 47, L. brevis 83

10. Caracterizacao de kombucha a base de clitoria (Clitoria ternatea), hortela da folha grauda (mentha arvensis) e cajarana (solanum sp.)



11. Propriedades funcionais paes elaborados com fermento natural inoculados com C. paralimentarius 41, L. plantarum 47, L. brevis 83

12. Desenvolvimento e caracterizacdo de gelados comestiveis utilizando albumen sélido de coco verde como substituinte de gordura animal
13. Avalia¢do das caracteristicas fisico-quimicas da polpa e geleia de jabuticaba produzidas e comercializados no municipio de Serraria-PB
14. Utilizag3o de dleo e polpa de coco verde na producdo de gelados comestiveis plant-based

15. Desenvolvimento e caracterizacdo de 6leos de coco verde (Cocos nucifera L) em diferentes estagios de maturacdo

Docentes vinculados a pds-graduacdo:

3 docentes: Pés-Graduagdo em Nutricdo e Pds-Graduacdo em Tecnologia Agroalimentar

Servidores que possuem recursos financeiros para Pesquisa:

2 docentes: Projetos aprovados no edital interno Propesq e em editais FAPESQ/PB

EXTENSAO

Acoes desenvolvidas (a¢do continuada):
- Foram desenvolvidas 13 acdes de extensdo ao longo de 2024 com 44 discentes envolvidos, sendo:

1. Estratégias Ludicas de Educacdo Nutricional para Criancas na primeira infancia: O elo entre Criancas, Escola e Familia
2. Capacitacdo profissional de jovens em panificacdo — Ano 6

3. Elas empreendem: mulheres em vulnerabilidade social e migrantes em foco

4. Ta na mesa: estratégias inovadoras em seguranca alimentar na paraiba

5. Horta, Gastronomia e lixo zero: semeando tradi¢des e sustentabilidade

6. Qualifica mulher: Difusdo de Tecnologias para combater o desperdicio de alimentos e a fome

7. Técnicas bdsicas da cozinha para migrantes




Projetos que iniciaram em 2023 e continuaram em 2024:

1. Estratégias Ludicas de Educagao Nutricional para Criangas na primeira infancia
2. Horta, Gastronomia e Lixo Zero: Semeando Sustentabilidade, Agroecologia e Agrofloresta
3. Encontrando SABOR: Sustentabilidade, Alimentacdo saudavel e Bem-estar em Obras literarias através de Circulos de Leitura

4. Aproveitamento do coco verde: Difusdo de tecnologias para geracao de renda e combate ao desperdicio e a fome

OUTRAS ACOES DESENVOLVIDAS:

O Departamento vem desenvolvendo a¢des de cooperagdo com o Ministério do Turismo e Ministério da Agricultura, Pecudria e Abastecimento bem como, vem atu-

ando em diversos projetos multicentro como parceiros de pesquisa e/ou extens3o.

PRINCIPAIS DESAFIOS E AGOES FUTURAS:




Melhorar Gestao Or¢camentdria do DGA, buscando:

- Ampliar a captagdo de recursos externos (ORC.02.)

- Buscar editais de fomento e chamadas de produtividade em pesquisa e/ou extensdo
- Buscar parcerias com empresas priva-

das Para Gestao de Pessoas, precisamos:

- Capacitar e qualificar os servidores em dareas estratégicas (Pinf.P.01)

- Ampliar o nimero de TAEs com Especializacdo, Mestrado e Doutorado

Trabalhar a Gestdo académica, nos pontos:

- Fortalecer o desempenho académico (PI.GAC.01)

- Reduzir o indice de evasao e de retengao
- Fortalecer o quadro de professores
- Consolidar e ampliar as agOes de internacionalizacdo (P1.GAc.04)

- Aumentar o nimero de publicacGes







